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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

CURRICULUM FORMATIVO E 

PROFESSIONALE 

DOTT. VALENTI GIUSEPPE 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome Valenti Giuseppe   

Data di nascita 18/01/1956   

Qualifica 

Amministrazione 

Incarico attuale 

Numero telefonico ufficio    

Dirigente Medico 

A.S.P. – Trapani 

Direttore U.O.C. Distretto Sanitario di Alcamo 

0924.599552 

  

E-mail istituzionale giuseppe.valenti@asptrapani.it    

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 (INCARICHI RICOPERTI) 

• Date (da – a) Dal Novembre 1982 al Giugno 2023  

• Tipo di azienda 

 

 

Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani 
Via Mazzini 1, 91100 Trapani 
 

 

Denominazione incarico 1- Con delibera N. 2647 del 20/07/2000 nominato componente dell’Unità 
Operativa “Implementazione del Sistema di Qualità Aziendale” 

2- Con nota N. 867 del 15/11/00 del Direttore Generale nominato componente 
del “Gruppo di lavoro per l’avvio del Sistema di Gestione del Budget” 

3- Con delibera N. 1931 del 15/6/95 è stato nominato Referente dell’ufficio per 
l’Educazione alla Salute dell’ex U.S.L. N. 1 di Trapani 

4- Con delibera N. 1692 del 9/11/95 è stato nominato Responsabile dell’Unità 
Operativa per l’Educazione alla Salute dell’A.U.S.L. N. 9 di Trapani con 
compiti di organizzazione e coordinamento delle attività di Educazione 
Sanitaria e delle Unità Operative per l’Educazione alla Salute dei sei 
Distretti Sanitari dell’Azienda  

5- Nominato, a scavalco, Responsabile dell’Unità Operativa per l’Educazione 
alla Salute dell’Azienda Ospedaliera “S. A. Abate” di Trapani con delibera 
della stessa N. 2281 del 19/12/96 

6- Dall’1/3/1998 al 31/3/2006 è stato conferito l’incarico dirigenziale di 
Responsabile dell’U.O. Educazione alla Salute (Struttura semplice)  

7- Con delibera N. 229 del 20/02/07 è stato nominato Responsabile dell’Unità 
Operativa di “Educazione Alimentare” (Struttura semplice) per i Distretti di 
Trapani, Pantelleria e Mazara del Vallo dell’A.U.S.L. N. 9 di Trapani 

8- Con delibera N. 3055 del 03/07/2012 è stato nominato Responsabile 
dell’Unità Operativa di “Educazione alla Salute Aziendale” (Struttura 
semplice) dell’A.S.P. di Trapani con decorrenza dal 01/08/2012 al 
31/07/2015 

9- Con delibera N. 5295 del 29/12/2016 è stato nominato Responsabile 
dell’Unità Operativa di “Educazione alla Salute Aziendale” (Struttura 
semplice) dell’A.S.P. di Trapani con decorrenza dal 01/08/2015 e con 
successivi rinnovi fino al 31/03/2021 

10- Con delibera n. 272 del 24/03/2021 nominato Direttore di Struttura 
Complessa del Distretto Sanitario di Alcamo dal 01/04/2021 con incarico a 
tempo indeterminato 

11- Con nota n. 74230 del 21/06/2021 del Direttore Sanitario Aziendale 
conferimento di incarico ad interim di Responsabile dell’U.O. di Educazione 
e Promozione della Salute Aziendale 

 

mailto:giuseppe.valenti@asptrapani.it


 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 

 

  

  

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Nel 1982 laurea e abilitazione all’esercizio professionale di Medico Chirurgo 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Palermo 

CORSO DI LAUREA “Medicina e Chirurgia” 

                         

• Qualifica conseguita 

  
Dottore in Medicina e Chirurgia 
 

 

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE 

 

 

 

 

 

  

1. Corso di formazione della SDA Bocconi di Milano c/o Uff. 

Formazione A.U.S.L. N. 9 “Corso di Formazione Manageriale per 

Dirigenti delle Aziende Sanitarie” – Settembre/Ottobre 1999 - 47 

ore 

2. Corso di formazione c/o Uff. Formazione A.U.S.L. N. 9 

“L’educazione sanitaria” – Gennaio/Luglio 2000 - 83 ore tenuto 

dai docenti della Facoltà di Educazione alla Salute dell’Università 

di Perugia 
3. Corso di formazione c/o Uff. Formazione A.U.S.L. N. 9 “Dallo stress al 

benessere: percorsi di prevenzione in educazione alla salute” – 
Febbraio/Ottobre 2001 - 80 ore 

4. Corso di formazione c/o Uff. Formazione A.U.S.L. N. 9 “Informare e 
comunicare” – Luglio 2002 - 30 ore  

5. Corso di formazione “La gestione del Distretto socio-sanitario” 

c/o CE.F.P.A.S. di Caltanissetta – N. 6 moduli dal Novembre 2003 

al Maggio 2004 – 140 ore  

6. Ha conseguito il superamento del “Corso di Formazione 

Manageriale ai sensi dell’art. 16 quinquies del D.L. 229/99” presso 

il CEFPAS di Caltanissetta certificato con Decreto Assessoriale 

N. 25 del 01/06/2004 
7. Corso di formazione “Unità Operative Sanitarie e Gruppo” c/o Ufficio 

Formazione A.U.S.L. N. 9 - Ottobre/Novembre 2005 
8. Corso di formazione “la Legge 328/2000” c/o Ufficio Formazione 

A.U.S.L. N. 9 - Maggio/Novembre 2006  
9. Programma Nazionale di Formazione “Gli Incidenti Domestici: 1° 

modulo” Palermo – Settembre 2007  
10. Programma Nazionale di Formazione “Sceglier la strada della 

sicurezza: 1° modulo” Palermo – Ottobre 2007  
11. Programma Nazionale di Formazione “Incidenti: se li conosci li eviti!!!” 

Palermo – Febbraio 2008  
12. Corso di Formazione “Formazione operatori sanitari dell’HBSC e del 

GYTS” Palermo – Settembre 2009 
13. Corso di Formazione “Okkio alla Salute: modulo III” Palermo – 

Dicembre 2009 
14. Corso di Formazione “Buone pratiche sull’alimentazione ” Palermo – 

Marzo 2010 
15. Programma Nazionale di Formazione “Okkio alla Salute 2” Palermo – 

Aprile 2010  
16. Corso di Formazione “Progettare e valutare per guadagnare salute” 

c/o CE.F.P.A.S. di Caltanissetta – Ottobre/Novembre 2011  
17. Corso di Formazione “Alcool dipendenza” Erice - Settembre 2013  

18. Programma Regionale di Formazione in Promozione ed 

Educazione alla Salute (D.A. 20/02/2012 – GURS n. 11 del 

16/03/2012) – n. 7 moduli e n. 3 seminari da Novembre 2013 a 

Dicembre 2014 c/o CEFPAS Caltanissetta con esame finale ad 

esito favorevole 

19. Corso per Formatori di 1° Livello del Programma Regionale 

“Formazione, Educazione e Dieta – FED” con esame finale ad 

esito favorevole – Palermo - Maggio/Ottobre 2014 
20. Corso di Formazione “La comunicazione della salute e il marketing 

sociale” – CEFPAS Caltanissetta – Giugno 2014 
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21. Corso di Formazione “Metodologia Unplugged” c/o Ufficio Formazione 
ASP Trapani – Novembre 2014 

22. Corso di Formazione “Gioco d’Azzardo Patologico” c/o Ufficio 
Formazione ASP Trapani – Dicembre 2014 

23. Corso di Formazione “Home care: attualità e prospettive delle cure 
domiciliari” c/o Ufficio Formazione ASP Trapani – Maggio 2015 

24. Corso di Formazione “La motivazione al cambiamento nella 
promozione di stili di vita salutari” c/o CEFPAS - Caltanissetta – 
Giugno 2015 

                           

25. Corso di Formazione “La comunicazione per la Prevenzione e 

Promozione della salute” c/o CEFPAS - Caltanissetta – Settembre 

2015 

26. Corso di Formazione “Change Management in Sanità/Advanced” 

c/o Ufficio Formazione ASP Trapani – Novembre 2015 n. 20 ore 

27. Corso di Formazione “L’identità organizzativa, missione e 

visione dell’ASP di Trapani” c/o Ufficio Formazione ASP Trapani 

– Dicembre 2015 n. 6 ore 
28. Congresso “Programma Regionale di Prevenzione degli Incidenti 

Domestici: Obiettivi e indicatori” Palermo – Maggio 2016 – N. 10 
crediti formativi 

29. Workshop P.R.P. 2014-2018 “I Piani Aziendali di Prevenzione” 
Catania – Ottobre 2016  

30. Corso di Formazione “Bilancio sociale – Engagement stakeholders”   
31. Seminario “PROGETTO CCM Laboratorio della prevenzione in 

Regione Sicilia: Scegliere le priorità di salute e selezionare gli 
interventi efficaci per la prevenzione delle malattie croniche non 
trasmissibili” Palermo – Giugno 2019 

32. Corso di Formazione “Appropriatezza prescrittiva” – Ordine dei Medici 
di Trapani – Giugno 2019 

33. Conferenza Regionale sulla “Promozione dell’allattamento” – Siracusa 
- Settembre 2019 

34. Corso di Formazione “Il modello Chronic Care Model nella presa in 
carico dei soggetti in età evolutiva affetti da diabete mellito” c/o Ufficio 
Formazione ASP Trapani – Settembre 2019 

35. Corso di Formazione “Percorso assistenziale per soggetti con obesità 
in età evolutiva e diabete mellito” c/o Ufficio Formazione ASP Trapani 
– Ottobre 2019 

36. Evento FAD cod. ECM 291092 “Nuovo coronavirus: tutte le 
informazioni indispensabili” – Marzo 2020 

37. Corso di Formazione “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus 
SARS CoV-2: preparazione e contrasto” FAD Istituto Superiore di 
Sanità – Marzo 2020 

38. Corso di Formazione “Metodologie e strumenti di intervento per la 
psicologia di comunità” c/o Ufficio Formazione ASP Trapani – 
Settembre -Ottobre 2020 

39. Corso di Formazione “Campagna vaccinale COVID-19” FAD cod. 
ECM 312420 – Dicembre 2020 

40. Corso “Prevenzione della corruzione e di trasparenza dell’attività 
amministrativa ai sensi della Legge 190/2012 e s.m.i.” – Fondazione 
Logos P.A. – Febbraio 2021 

41. Corso di Formazione “Update COVID 19” c/o Ufficio Formazione ASP 
Trapani – Giugno 2021 

42. Corso di Formazione “Bioetica clinica” c/o Ufficio Formazione ASP 
Trapani – Settembre-Novembre 2021 

43. Corso di Formazione “La Sicurezza dei Lavoratori nei luoghi di Lavoro” 
Trapani – Gennaio 2022 

44. Corso di Formazione “Farmaco economia e appropriatezza prescrittiva 
nelle patologie croniche” c/o Ufficio Formazione ASP Trapani – 
Giugno 2022 

45. Corso “L’implementazione di obiettivi e azioni regionali del PP02: 
Comunità attive” – CEFPAS – Settembre 2022 

46. Corso “L’implementazione di obiettivi e azioni regionali del PP03: 
Luoghi di lavoro che promuovono la salute” – CEFPAS – Settembre 
2022 
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47. Corso di Formazione “Protezione dei dati in sanità” FAD cod. ECM 
342287 – Dicembre 2022 

48. “Ricertificazione Corso Manageriale per Direttori di Struttura 

Complessa” – CEFPAS/Uff. Formazione ASP Trapani – Novembre 

2022/Aprile 2023 
49. Corso di Formazione “Applicazione e implementazione dei percorsi di 

certificabilità del bilancio(PAC)” Trapani – Aprile 2023 
50. Corso di Formazione “Integrazione percorsi di cura Ospedale-

Territorio” Trapani – Maggio 2023 
 

Conoscenze Linguistiche 
 

 Capacità di lettura 

 Capacità di scrittura 

 Capacità di 
espressione orale 

 

Capacità e competenze 
tecniche   

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 INGLESE 
 
Buona 
 
Buona 
Buona 
 
 
 
Buona 
 
 

   

 

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 

atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza 

al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 

 

Trapani, 03/07/2023                                                                                                   
                

         Dott. Giuseppe Valenti 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                       ai sensi dell’art. 3 D. lgs 39/1993 

 

  


